
 

 

 

MASCHINENBEDIENER (m/w/d) 
 
Getränkeherstellung an Glas- und PET-Anlagen. 
Ab sofort. Vollzeit. Unbefristet. Wechselschichtbetrieb (Früh/Spät, im Sommer ggf. Nachtschicht). 
 

ÜBER UNS: 

Bad Dürrheimer ist ein regional verwurzelter, konzernunabhängiger Mineralbrunnen in Baden-Württemberg. Auf zwei 
Produktionsanlagen werden täglich bis zu 700.000 Flaschen natürliches Mineralwasser und alkoholfreie Getränke abgefüllt. 
Seit der Gründung im Jahr 1958 füllt Bad Dürrheimer natürliches Mineralwasser und Mineralwasser-Erfrischungsgetränke ab. 
Der verantwortungsvolle Umgang mit unseren Mineralwasservorkommen ist für uns von zentraler Bedeutung.  Vertrauen, 
Qualität und ein fairer, wertschätzender Umgang mit unseren Mitarbeitenden und Geschäftspartnern bilden die Grundlage 
unserer Unternehmensführung. 
 

IHR PROFIL: 

 Abgeschlossene technische oder handwerkliche 
Ausbildung, idealerweise als Fachkraft für 
Lebensmitteltechnik (m/w/d), Maschinen- und 
Anlagenführer (m/w/d) oder vergleichbar 

 Erfahrung in der Lebensmittel- oder 
Getränkeproduktion von Vorteil 

 Technisches Verständnis und handwerkliches Geschick 
 Bereitschaft zur Schichtarbeit 
 Zuverlässige, sorgfältige und teamorientierte 

Arbeitsweise 
 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 

UNSERE LEISTUNGEN: 

Sie leisten Ihren Beitrag zu unserem gemeinsamen Erfolg. Das schätzen wir in jeder Beziehung. Sie erhalten mindestens 30 
Tage Urlaub pro Jahr. Ihre Vergütung beinhaltet auch ein tarifliches Urlaubsgeld sowie ein 13. Monatsgehalt zum Jahresende. 
Des Weiteren profitieren Sie vom vielfältigen Angebot unseres betrieblichen Gesundheitsmanagements und erhalten 
Haustrunk zu Vorzugspreisen. Die Leistungen unserer Pensionskasse runden unser attraktives Angebot an Sie ab. 
 

IHRE ARBEITSINHALTE: 

 Bedienung, Überwachung und Umrüstung von  
Produktions- und Abfüllanlagen  

 Sicherstellung eines reibungslosen Produktionsablaufs 
 Durchführung von Qualitätskontrollen nach vorgegebenen 

Standards 
 Behebung kleinerer Störungen sowie Unterstützung bei 

Wartungs- und Reinigungsarbeiten 
 Einhaltung von Hygiene-, Qualitäts- und 

Sicherheitsvorschriften (HACCP, IFS, etc.) 
 Dokumentation von Produktionsdaten 

 


