
DU BRINGST STRUKTUR, FÜHRUNG 
UND PFEFFER MIT? 
dann bist du bei uns genau richtig!

Das bringst du mit: 
•	 Abgeschlossene technische Ausbildung, idealerweise als Braumeister, Lebens-

mitteltechniker oder mit vergleichbarem Hintergrund im Produktionsumfeld
•	 Mehrjährige Führungserfahrung in einem Produktionsbetrieb 
•	 Ausgeprägte Organisations- und Planungskompetenz 
•	 Fähigkeit, Mitarbeitende zu führen, zu entwickeln und klare  

Strukturen zu schaffen 
•	 Entscheidungsstärke sowie Hands-on-Mentalität 
•	 Technisches Verständnis und Erfahrung mit Produktionsanlagen 
•	 Qualitäts- und Hygienebewusstsein 
•	 Selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise

BOCK auf einen echt bierigen Job? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung an personal@mohrenbrauerei.at.  
Entlohnung nach KV Nahrungs- und Genussmittelindustrie - Brauereien, mit Bereitschaft zur Überzahlung abhängig von Qualifikation/Erfahrung  

MOHREN PRODUKTIONS GmbH & Co KG
Personalleitung, Cornelia Vallaster
Dr.-Waibel-Straße 2, 6850 Dornbirn, T+43-5572-3777-320
personal@mohrenbrauerei.at, www.mohrenbrauerei.at

Wir sind Mohrenbräu – DAS Vorarlberger Bier – seit 1763 und in sechster Generation im Besitz der Familie Huber. 
Uns verbinden 100 % Qualität – 100 % Geschmack – 100 % Familie. 

Wir bleiben auf Erfolgskurs, denn du wirst unser neues Mohrenbräu-Familienmitglied als

Das bieten wir:
•	 Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit viel  

Gestaltungsspielraum 
•	 Kurze Entscheidungswege und ein familiäres Miteinander 
•	 Die Möglichkeit, Verantwortung zu übernehmen und  

Prozesse aktiv weiterzuentwickeln 
•	 Flexible Arbeitszeiten 
•	 Attraktive Zusatzleistungen wie Zuschuss zum Mittagstisch, 

Job-Ticket, Job-Fahrrad, Mitarbeiterrabatte und Firmenevents 
•	 Einen sicheren Arbeitsplatz in einem traditionsreichen und 

gleichzeitig innovativen Vorarlberger Familienunternehmen

Leiter*in Abfüllung
Als Leiter*in der Abfüllung übernimmst du die Verantwortung für unsere gesamte Abfüllung. Gemeinsam mit deinem Team sorgst du dafür, 
dass unsere Biere und alkoholfreien Getränke sicher, effizient und in gewohnter Mohrenbräu-Qualität abgefüllt werden. Dabei führst du bis zu 14 
Mitarbeitende, organisierst den Personaleinsatz und entwickelst Abläufe, Standards und Zusammenarbeit kontinuierlich weiter. Du erkennst Ver-
besserungspotenziale, setzt Optimierungen konsequent um und stellst die technische Verfügbarkeit unserer Anlagen sicher.


