BRASSERIE SPOT - Les Avirons, La Réunion

MISSION — MAITRE BRASSEUR / HEAD BREWER

3 mois - Prise de poste sous 2 semaines - La Réunion
Poste a forte exigence technique — autonomie complete sur les installations

Condition impérative : seuls les CV justifiant d'une gestion autonome d'une brasserie 2 1

000 hl/an seront examinés. Merci d'indiquer explicitement le volume dans votre candidature.

SYNTHESE DE LA MISSION

Structure Brasserie SPOT SAS — bieres d'inspiration belge
Localisation Les Avirons, La Réunion (97425)

Volume 30 hl/semaine

Type de contrat Mission / CDD 3 mois

Prise de poste Dans les 2 semaines maximum

Rémunération 3 000 — 4 000 € brut/mois + prime trimestrielle sur objectifs
Billet d'avion Aller pris en charge par la brasserie

Logement 1 mois de loyer de relocalisation pris en charge

MISSIONS PRINCIPALES

e Exploiter, régler et optimiser en totale autonomie les équipements de brassage et de fermentation

Maitriser les équipements annexes : systemes de froid, NEP/CIP, pompes, échangeurs,
conditionnement, instrumentation et automatismes de base

Superviser I'ensemble du processus de production : brassage, fermentation, soutirage,
conditionnement, nettoyage et désinfection

Diagnostiquer les dysfonctionnements techniques et assurer le premier niveau d'intervention
Planifier et organiser la production en fonction des objectifs de volumes et de qualité
Encadrer et coordonner I'équipe de production

Garantir le contrdle qualité : analyses, dégustations, suivi des indicateurs

Veiller au strict respect des recettes, procédures internes et de la tragabilité

Assurer le suivi de la maintenance préventive

Contribuer a I'amélioration continue et a I'optimisation des performances

PROFIL RECHERCHE — EXIGENCE TECHNIQUE

e Gestion autonome d'une brasserie 2 1 000 hl/an — critére éliminatoire
e Formation en brasserie, agroalimentaire, biotechnologie ou équivalent (Doemens, Weihenstephan,

IBD, IFBM, Siebel ou équivalent reconnu)
Maitrise technique compléte des installations brassicoles : capacité a exploiter, régler et maintenir
en totale autonomie



Excellente compréhension des fermentations et des paramétres process

Maitrise des normes d'hygiéne, sécurité et contréle qualité

Rigueur, sens des responsabilités et exigence élevée sur la constance produit
Leadership opérationnel et autonomie décisionnelle

Sensibilité aux valeurs de la tradition brassicole belge : précision, régularité, maitrise
Disponibilité immédiate — mobilité internationale requise

Expérience en milieu tropical ou insulaire appréciée

Francgais ou anglais courant

CONDITIONS & PACKAGE

Durée 3 mois — avec possibilité d'évolution selon les résultats

Salaire 3 000 — 4 000 € brut/mois selon profil et expérience

Prime Prime trimestrielle sur objectifs de production et qualité
Transport Billet d'avion aller pris en charge

Logement 1 mois de loyer de relocalisation pris en charge

Cadre de vie lle de La Réunion — environnement de travail structuré, stable et

en forte croissance

CANDIDATURE

Adressez votre CV a :

bernard@brasseriespot.com
Objet imposé : MISSION BRASSEUR — [Nom] — [Volume brasserie actuelle en hl/an]

! Rappel : seuls les dossiers attestant d'une expérience de gestion autonome = 1 000 hi/an

seront pris en considération.
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